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Veranderungen in Unternehmen erfolgreich
fuhren

Ausgangslage

In einer Welt, die sich standig verandert, sind Unternehmen immer wieder mit
neuen Herausforderungen konfrontiert: Digitalisierung, Kinstliche Intelligenz,
verscharfte Regulierung und Marktveranderungen erfordern schnelles und
flexibles Handeln. Erfolg hangt heute maBgeblich von der Fahigkeit ab,
Veranderungen konstruktiv zu begegnen, Widerstande zu Uberwinden und
daraus Energie fUr Innovationen zu schopfen. Coaching ist eine effektive
MaBnahme, um Offenheit, Mut, Neugier und Kreativitat in Verdnderungs-
prozessen zu starken.

Zielgruppe

Unternehmen und Organisationen, die Wandel aktiv gestalten mochten —von
Fuhrungskraften Uber Projektteams bis hin zu ganzen Abteilungen. Besonders
geeignet fur Unternehmen, die Veranderungsbereitschaft, Motivation und
Resilienz als Schlusselfaktoren fur ihren Geschaftserfolg erkennen.
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Coaching-Inhalte

¢ Analyse und Reflexion der aktuellen Veranderungssituation

e Bewusstmachen emotionaler Dynamiken in Change-Prozessen
e Entwickeln gemeinsamer Ziele und Handlungsoptionen

e Vermitteln von Veranderungskompetenzen

e Umgang mit Widerstanden und Emotionen im Wandel

e Fordernvon Mut, Neugier und Offenheit

e MalBnahmen zur Steigerung der Selbstwirksamkeit

e Gestalten nachhaltiger Veranderungsstrategien

Ablauf und Dauer

e Mafgeschneiderte Coaching-Programme, angepasst an
UnternehmensgréBe und -bedarf

e Flexibler Einsatz: Workshops, Einzel- und Teamcoachings, Prasenz und
Online

e Dauer typischerweise 3-12 Monate, mit regelmaBigem Feedback und
Fortschrittskontrolle

Nutzen der Coaching-Module

e Erhdhte Veranderungsfahigkeit und -akzeptanz im Unternehmen
e Starkung von Motivation, Mut und Innovationsfreude

e Effektive Bewaltigung von Widerstanden und Konflikten

e Nachhaltige Umsetzung von Veranderungsprojekten

e Verbesserung von Kommunikation und Zusammenarbeit

e Positive Nutzung von Emotionen als Ressource fur Wandel

Preis

e Individuelle Angebote je nach Umfang und Dauer
e Paketpreise und kontinuierliche Begleitung maoglich
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